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Moyens de calculs et matériel autorisés :

Aucune régle spécifique d’utilisation de la calculatrice n’est fixée pour cette
épreuve orale. Le candidat peut utiliser son support numérique.

Le candidat présente son rapport individuel d’activités et son support
numérique. Le rapport est dactylographié et ne dépasse pas 30 pages. Aucun
sujet écrit ni dossier technique commun n’est remis au candidat.

Dés que le sujet vous est remis, assurez-vous qu’il est complet.

Ce sujet comporte 3 pages numérotées de 1/3 a 3/3.
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DOSSIER SUJET

CONSIGNES GENERALES DE L’EPREUVE ORALE : ENTREPRISE OU ORGANISME
D’ACCUEIL DU CANDIDAT, INDIQUE DANS SON RAPPORT INDIVIDUEL D’ACTIVITES

L’¢épreuve E6.2 est une épreuve orale individuelle. Le candidat présente, a 1’aide du support numérique
qu’il a élabor¢, I’entreprise ou les entreprises d’accueil et les tdches qui lui ont été confiées en milieu
professionnel. Il s’appuie sur son rapport individuel d’activités, dactylographié et limité a 30 pages.

L’épreuve dure 30 minutes : I’exposé du candidat peut durer jusqu’a 15 minutes et est suivi d’un entretien
pouvant durer jusqu’a 15 minutes. Le jury n’interrompt pas le candidat pendant son exposé. L’entretien
porte sur le rapport, les activités présentées, leur contexte professionnel et les compétences mobilisées.

Les situations professionnelles, les données techniques, les choix de conception, les calculs, les normes et
les réglementations mobilisés sont ceux qui sont pertinents au regard des activités réellement décrites par
le candidat et de son option. L’épreuve ne comporte pas de dossier technique commun ni d’exercice écrit
de dimensionnement.

Partie 1 : Présentation de I’entreprise et de son contexte professionnel (5 points)

Situer Dentreprise, ses offies et les activités du candidat

Lors de son exposé, le candidat présente I’entreprise ou les entreprises concernées et situe les activités
rapportées dans leur contexte professionnel. Le jury apprécie la clarté, la pertinence et la précision des
informations retenues.

1.1 (2,5 points) Présenter 1’entreprise ou les entreprises d’accueil : activité, organisation utile a la
compréhension des missions, clientéle ou donneurs d’ordre, et place de 1’entreprise dans son
secteur professionnel.

1.2 (2,5 points) Présenter les tches confiées et préciser la place du candidat dans I’équipe, les interlocuteurs
concernés ainsi que les objectifs professionnels auxquels ses activités répondaient.

Partie 2 : Présentation et analyse des activités réalisées (5 points)

Rendre compte des missions, des démarches et des résultats

Le candidat choisit et organise les éléments de son rapport nécessaires a la compréhension de ses activités.
Les informations communiquées doivent étre cohérentes avec les missions décrites et permettre au jury
d’identifier la démarche suivie et les résultats obtenus.

2.1 (2,5 points) Décrire une ou plusieurs activités significatives en précisant la demande initiale, les étapes
suivies, les moyens mobilisés et le résultat obtenu.

2.2 (2,5 points) Analyser les choix effectués et les difficultés rencontrées. Lorsque les activités s’y prétent,
commenter les éléments de cout, de délai, de qualité ou de retour d’expérience effectivement
disponibles dans le rapport.
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Partie 3 : Communication et organisation professionnelles (5 points)

Rendre compte, organiser ’action et adapter sa communication

Le jury apprécie la capacité du candidat a communiquer de fagon structurée et adaptée a ses interlocuteurs,
ainsi qu’a rendre compte de son activité et de son organisation professionnelle.

3.1 (2,5 points) Présenter, a partir des situations décrites dans le rapport, la maniére dont le candidat a
transmis des informations, préparé un compte rendu ou une synthése, ou adapté son discours a
un interlocuteur professionnel.

3.2 (2,5 points) Expliquer, lorsque cela correspond aux activités rapportées, comment le candidat a suivi un
avancement, participé a une réunion, transmis des consignes ou pris en compte les
autorisations et habilitations nécessaires.

Partie 4 : Entretien avec le jury (5 points)

Approfondir les activités et expliciter les compétences mobilisées

Apres I’exposé, le jury conduit un entretien a partir du rapport et de la présentation. Les questions sont
adaptées aux activités effectivement réalisées, au contenu du rapport et a I’option du candidat. Elles ne
constituent pas un exercice technique commun a tous les candidats.

4.1 (2,5 points) Répondre avec précision aux demandes d’explication du jury, justifier les choix présentés et
établir le lien entre les activités décrites et les compétences mobilisées.

4.2 (2,5 points) Prendre du recul sur I’expérience professionnelle : identifier les acquis, les limites de

I’intervention réalisée et les améliorations ou suites envisageables, en distinguant les faits
observés des propositions personnelles.
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